
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานไทยคาร์บอนแบล็ค  จ ากัด 
ว่าด้วยสวัสดิการของเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ ฯ 

แก้ไขเพ่ิมเติม  ฉบับที่  4  พ.ศ. 2555 

 
อาศัยอ านาจตามความในข้อ  73 (8)  , ข้อ  101 (10)  แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพ

แรงงานไทยคาร์บอนแบล็ค  จ ากัด  พ.ศ. 2543  และมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการชุดที่  24/2555  
ครั้งที่  9/2555  เมื่อวันที่  11  กรกฎาคม  พ.ศ.  2555  ได้มีมติก าหนดระเบียบสหกรณ์ฯ  ว่าด้วย
สวัสดิการของเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ  ไว้ดังต่อไปนี้ 

  ข้อ 1.  ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานไทยคาร์บอน
แบล็ค จ ากัด  ว่าด้วยสวัสดิการของเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานไทยคาร์บอนแบล็ค  จ ากัด  
แก้ไขเพ่ิมเติม  ฉบับที่  4  พ.ศ.2555 
  ข้อ 2.  ในระเบียบนี้  “สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ”  หมายถึง  สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพ
แรงงานไทยคาร์บอนแบล็ค จ ากัด   
  ข้อ 3.  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  12  กรกฎาคม  พ.ศ. 2555  เป็นต้นไป 
  ข้อ 4.  ในกรณีที่เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ เสียชีวิต  สหกรณ์ออมทรัพย์ฯจะจ่ายเงิน
ค่าท าศพจ านวนเงิน  150,000.00  บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน)  โดยใช้จ่ายจากเงินทุนสวัสดิการ
สมาชิก  ครอบครัวสมาชิก  และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ   
  ข้อ 5.  ในกรณีที่บิดา,มารดา,คู่สมรสหรือบุตรของเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ  เสียชีวิต  
สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ จ่ายเงินช่วยเหลือค่าท าศพให้แก่เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ  รายละ  10,000.00  
บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)  เงินจ านวนนี้จะจ่ายให้แก่เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ  หนึ่งคนในกรณีที่มีผู้มี
สิทธิ์หลายคน 
  ข้อ 6.  สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ  จะจ่ายเงินช่วยเหลืองานมงคลสมรส  ให้กับเจ้าหน้าที่
สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ  ที่ท าการสมรสครั้งแรกคนละ  10,000.00  บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)  และครั้งเดียว
ตลอดระยะเวลาการเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ 
  ข้อ 7.  เงินสะสมเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ ฯ  สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ จะท าการหักเงิน
ได้รายเดือนอัตราร้อยละ  5.00  ของทุกเดือน  สิ้นปีสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ    จะสมทบให้เท่ากับเงินที่หักจาก
เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ  และสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ  จะคิดอัตราดอกเบี้ยให้เท่ากับดอกเบี้ยเงินฝากออม
ทรัพย์พิเศษ  และน าเข้าบัญชีเงินสะสมเจ้าหน้าที่สหกรณ์  ปีละ  2  ครั้ง  ในวันสิ้นเดือนของเดือนมิถุนายน
และเดือนธันวาคม  ของปีนั้น ๆ 
  ข้อ 8.  สวัสดิการเครื่องแบบเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ ฯ  สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ จัด
สวัสดิการเครื่องแบบของเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ ให้ทุกปีตามมติของคณะกรรมการฯ 



  ข้อ 9.  โบนัสเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ  สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ  จ่ายเงินโบนัสให้กับ
เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ ฯ  ตามประกาศของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 
  ข้อ 10.  เงินรางวัลความเพียรของเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ  สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ  
จ่ายเงินรางวัลความเพียรประจ าปีส าหรับเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ฯตามมติของคณะกรรมการฯ 
 
  ให้ประธานกรรมการ  เป็นผู้รักษาการระเบียบนี้ 

 
      
                                            ประกาศ  ณ วันที่  12  กรกฎาคม    พ.ศ.  2555 
 
 
                                                                             ทยากร  เสือหัน 
                                                                        ( นายทยากร  เสือหัน ) 
                                                                                       ประธานกรรมการ 

          สหกรณ์ออมทรัพย์สหภาพแรงงานไทยคาร์บอนแบล็ค จ ากัด 
 
 


